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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS BORGES
Praga 13 de Abril, 302 - CEP 99435-000

PROJETO DE LEI N° 035/2022

ALTERA O VALOR DO VENCIMENTO BASICO INICIAL
DO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DENOMINADO
DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE INTEGRANTE
DO QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
DO MUNICIPIO CONSTANTE DO ANEXO | DA LEI
MUNICIPAL N° 1.655/2020, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

CLEONICE PASQUALOTTO DA PAIXAO TOLEDO,
Prefeita Municipal de Campos Borges, Estado do Rio Grande do Sul, no uso das
atribuicées que lhe séo conferidas pela legislagao vigente, encaminha a Camara
Municipal de Vereadores para apreciagao e discusséo, o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° - A partir de 06 de maio de 2022, em decorréncia da
Emenda Constitucional N° 120, que acrescentou os §§ 7°, 8°, 9° 10 e 11 ao Art.
198 da Constituicdo Federal, o valor do vencimento basico inicial mensal do
Cargo de Provimento Efetivo denominado de Agente Comunitario de Saude
integrante do Quadro de Cargos de Provimento Efetivo do Municipio constante do
Anexo | da Lei Municipal N° 1.655 de 15 de abril de 2020, que Reestrutura o
" Plano de Carreira dos Servidores, com os respectivos Quadro de Cargos e
Funcbes Publicas do Municipio de Campos Borges, passa a ser de RS.
2.424,00 (dois mil, quatrocentos e vinte e quatro reais).

Art. 2° - O disposto nesta Lei aplica-se também as
contratacdes temporarias de Agente Comunitario de Saude vigente junto a
Administracdo Municipal.

Art. 3° - Os efeitos da presente Lei retroagirdo a contar de
06 de maio de 2022.

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei
correrdo por conta das Dotagées Orcamentarias especificas.

\
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Art. 5° - A presente Lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

Campos Borges/RS, 18 de agosto de 2022.

CLEONICE PASQUALOTTO/DA PAIXAO TOLEDO
Prefeita Municipal
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA
PROJETO DE LEI N° 035/2022

SENHOR PRESIDENTE, SENHORAS E 'SENHORES
VEREADORES:

Anexo a presente Mensagem Justificativa temos a grata
honra de estar repassando as maos de Vossas Exceléncias, para que seja
submetido a superior apreciacdo desse Poder Legislativo, o Projeto de Lei N°
035/2022, que Altera o valor do vencimento basico inicial do Cargo de
Provimento Efetivo denominado de Agente Comunitario de Saude integrante
do Quadro de Cargos de Provimento Efetivo do Municipio constante do
Anexo | da Lei Municipal N° 1655 de 15 de abril de 2020.

Através da Emenda Constitucional N° 120 de 05 de maio
de 2022, que acrescentou os Paragrafos Sétimo, Oitavo, Nono, Dez e Onze ao
Artigo 198 da Constituicdo Federal, ficou estabelecido que o vencimento basico
dos agentes comunitarios de saude e dos agentes de combate as endemias nao
sera inferior a dois (2) Salarios Minimos mensais.

Ficou estabelecido também, que a Unido repassara
mensalmente aos Municipios o valor de dois (2) Salarios Minimos por Agente
Comunitario de Satude que tiver atuando no Municipio de acordo com as normas
do Ministério da Saude que estabelece a quantidade desses profissionais por
municipio conforme o nimero de habitantes.

Assim, os Agentes de Salde que excederem o numero
estabelecido pelo Ministério da Salude terdo seus vencimentos suportados
integralmente pelos Municipios.

O inicio do pagamento do novo vencimento aos Agentes
Comunitarios de Salde é a data da promulgacdo da Emenda Constitucional N°
120, ou seja, dia 06 de maio de 2022, vez que o Governo Federal ja depositou os
valores correspondentes a contar dessa data.

Por fim, estamos anexando o estudo de Impacto
Orcamentario-Financeiro, onde se comprova a viabilidade orgamentéaria e
financeira dessa alteragdo, cumprindo assim com O que determinam os
dispositivos da Lei Complementar 101 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

Considerando que os valores do novo vencimento dos
cargos de Agentes Comunitarios de Saude ja foram depositados pelo Governo
Federal em conta bancaria do Municipio, solicitamos que Vossas Exceléncias
determinem que o presente Projeto de Lei seja apreciado, discutido e votado em
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REGIME DE URGENCIA URGENTISSIMA, nos termos do Regimento Interno
dessa Camara Municipal de Vereadores.

S3a0 estas, Senhor Presidente, Senhoras e Senhores
Vereadores, as justificativas ao Projeto de Lei em anexo, no entanto continuamos
a inteira disposicdo de Vossas Exceléncias, para quaisquer outros
esclarecimentos que julgarem necessario.

Campos Borges/RS, 18 de agosto de 2022.

CLEONICE PASQU O DA PAIXAO TOLEDO
Prefeita Municipal
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IMPACTO PROJETO 035/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS BORGES

~—— RECEBIDO -_j

Ass

-
L Camara Mun I de Vereadores

Campos Borges - RS

s

Receita Corrente Liquida 2021

24.324.318,90

2|Gasto com Pessoal 2021, 10.058.785,62
3|Percentual de Comprometimento da RCL com Pessal
Exercicio 2021 41,35%

4|Receita Corrente Liquida julho-21 junho-22 25.784.953,54
5|Gasto com Pessoal julho-21 junho-22 10.814.287,71
6|Percentual da RCL Comprometido

Atualmente com Pessoal 41,94%
7|Receita Corrente Liquida Prevista/2022 26.023.094,70

Gasto Total Projetado com Pessoal

Previsto/2022

| 10.713.865,76

9|Percentual Comprometido da RCL nos Gastos de Pessoal

Estimado/2022 41,51%
10|Acressimo Proposto 89.159,58
11|Receita Corrente Liquida Prevista/2023 27.194.133,96
12|Gasto Total Projetado com Pessoal

Estimado/2023 | 11.668.117,73
13|Percentual Comprometido da RCL nos Gastos de Pessoal

Estimado/2024 42 .91%
14|Receita Corrente Liquida Prevista/2024 28.417.869,99
15|Gasto Total Projetado com Pessoal

Estimado/2025 | 12.426.545,38
16|Percentual Comprometido da RCL nos Gastos de Pessoal

Estimado/2025 | 43,73%
17 RESULTADO DO IMPACTO, TEMOS:

a) Atende ao exigido pelo Art. 20 inciso Il da LC101/2000, que o gasto com pessoal, néo

ultrapassa a 54% para o executivo da RCL.

b) Atende ao exigido pelo art. 22 § unico da LC 101/2000, nédo ultapassar aos 95%
do estabelecido no art. 20 inciso Ill, sendo 51,3% para o Executivo da RCL.

Sendo assim, observando o percentual com as alteragdes propostas somos
de parecer FAVORAVEL, pois os percentuais nao ultrapassam o limite prudencial
estabelecido pela Legislagdo de 48,60% em 2022 e exercicios seguintes.

conforme RCL STN.
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