ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS BORGES
Praga 13 de Abril, 302 - CEP 99435-000

PROJETO DE LEI N° 010/22 DE 19 DE JANEIRO DE 2022.

AUTORIZA A CONTRATACAO TEMPORARIA DE
SERVIDOR POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO,
PARA ATUAR JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
contratar Servidor, em carater temporario, em razéo de excepcional interesse publico,
para suprir necessidade emergencial junto a Secretaria Municipal de Educacgao e
Cultura, na quantidade, cargo, carga horaria e vencimento constantes do Art. 2° desta
Lei.

Art. 2° - O cargo a que se refere o Artigo 1°, desta Lei, se
efetivara conforme as especificagdes do Quadro que segue:

Namero Carga
de vagas Denominagéo do cargo horaria Vencimento basico
semanal mensal
01 Psicdlogo 16 horas R$. 1.635,89

Paragrafo Unico — O valor relativo ao Vencimento mensal
constante do Quadro do “caput” deste Artigo, sera reajustado toda a vez que houver
reajuste dos vencimentos dos Servidores Publicos do Municipio, nos mesmos indices
€ nas mesmas datas.

Art. 3° — O carater emergencial, excepcional e temporério de que
trata a presente Lei, decorre da necessidade de atendimento ao disposto na Lei
Federal n° 13.935 de 11 de dezembro de 2019 que determina o oferecimento
pelas redes publicas de educagdo basica o servigo de psicologia; da falta desse
servidor no Quadro de Cargos Efetivos do Municipio disponivel para as tarefas a
serem executadas pelo contratado; e, pela necessidade e interesse publico do
Municipio nessa contratagéo.

Art. 4° - As atribuicdes, os direitos e as obrigagdes da
contratagdo prevista nesta Lei, serdo as constantes do respectivo instrumento

Respeito, traballho e compromisso com o povo.
Fones: (54) 3326-1110 / 1122 / 1134 - Fax: (54) 3326-1157 )

E-mail: adm@camposborges.rs.gov.br - Site: www.camposborges.rs.gov.br



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
e

@85 PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS BORGES
=y Praca 13 de Abril, 302 - CEP 99435-000

contratual e aplicados, no que couber, as disposigdes do Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio de Campos Borges.

Art. 5° - A contratacdo de que trata a presente Lei, sera
realizada pelo periodo inicial de doze (12) meses, podendo ser prorrogada, nos termos
da legislagao vigente, bem como, podera ser extinta a qualquer tempo, na hipétese de
extingao dos motivos que deram origem & mesma, previstos no Art. 3°, desta Lei.

Art. 8° - A contratacdo prevista nesta Lei, sera de natureza
Administrativa, ficando assegurado ao contratado os direitos e deveres previstos na
Lei Municipal N° 884/06, que dispbe sobre o Regime Juridico dos Servidores
Municipais de Campos Borges, e o sistema Previdenciario sera o do Instituto Nacional
de Seguro Social — INSS.

Art. 7° - As despesas decorrentes da aplicagao da presente
Lei, no corrente exercicio, correrdo a conta das Dotagdes Orgamentarias proprias do
Orcamento Municipal de 2022.

Art. 8° - A presente Lei entra em vigor na data de sua

publicagao.

Campos Borges/RS, 19 de janeiro de 2022.

Cleonice Pasqualott aixao Toledo
Prefeita Municipal

Andrei Scherer Pereira
CPF: 038.249.130-03
Secretério Municipal de

Adminisiracac e Flancjamento
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA:

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores!
Senhoras Vereadores!

Estamos apresentando para andlise, discussdo e votacdo o presente
Projeto de Lei N° 010/2022, que autoriza a contratagdo de Psicologo para atuar junto a
Secretaria Municipal da Educacéo e Cultura.

O carater emergencial, excepcional e temporario de que trata a presente
Lei, decorre da necessidade de atendimento pelo municipio ao disposto na Lei Federal
n® 13.935 de 11 de dezembro de 2019 que concedeu prazo de um (01) ano apés a
publicagéo da referida Lei para que as redes publicas de ensino basico disponibiliza-se
servicos de psicologia para atender as prioridades definidas pelas politicas de
educagao para melhoria da qualidade do ensino-aprendizagem: da falta desse servidor
no Quadro de Cargos Efetivos do Municipio disponivel para as tarefas a serem
executadas pelo contratado; e, pela necessidade e interesse publico do Municipio
nessa contratagao.

A contratagao se dara pelo prazo inicial de até doze (12) meses, podendo
ser prorrogada, havendo necessidade publica, da mesma forma podera ser rescindida
antecipadamente, no caso de extingdo dos motivos que deram origem a mesma,
constantes do Art. 3° do Projeto de Lei anexo.

As contratagdes temporarias de excepcional interesse publico esta prevista
no Inc. IX do Art. 37 da Constituicdo Federal, bem como nos Arts. 193 e seguintes da
Lei Municipal N° 884/06 com suas alteragbes posteriores, cumprindo o Projeto de Lei a
integralidade na legislagdo acima mencionada.

Contudo cabe destacar que a contratagao ora pleiteada cumpre com todos
os requisitos da legislagdo vigente, em especial as contidas na Lei Complementar
101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, como também o disposto no Art. 169 da
Constituicdo Federal, visto que as despesas decorrentes desta contratagdo tém
compatibilidade com o PPA e a LDO.

Assim segue em anexo o Impacto Financeiro para a devida comprovagéo
da capacidade financeira da municipalidade para a realizagédo da contratagido ora
pleiteada pelo presente Projeto de Lei.
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E, na certeza que Vossas Exceléncias haverdo de aprovar a medida
proposta, colhemos do ensejo para renovarmos nossos protestos de estima,

consideragdo e aprego, colocando-nos ao inteiro dispor para eventuais
esclarecimentos.

Campos Borges/RS, 19 de janeiro de 2022.

Cleonice Pasqua a Paixao Toledo
Prefeita Municipal
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IMPACTO PROJETO 006, 007, 008, 010 e 011/2022

1|Receita Corrente Liquida 2021 24.324.318,90
2|Gasto com Pessoal 2021, 10.058.785,62
3|Percentual de Comprometimento da RCL com Pessal

Exercicio 2021 41,35%
4|Receita Corrente Liquida janeiro-21| dezembro-21 24.324.318,90
5|Gasto com Pessoal janeiro-21| dezembro-21 10.058.785,62

6|Percentual da RCL Comprometido

Atualmente com Pessoal

41,35%

7|Receita Corrente Liquida Prevista/2022

26.023.094,70

8|Gasto Total Projetado com Pessoal

Previsto/2022 |

10.457.170,13

9|Percentual Comprometido da RCL nos Gastos de Pessoal

Estimado/2022

40,76%

10|Acressimo Proposto

149.668,91

11|Receita Corrente Liquida Prevista/2023

27.194.133,96

12|Gasto Total Projetado com Pessoal

Estimado/2023 |

11.190.215,19

13|Percentual Comprometido da RCL nos Gastos de Pessoal

Estimado/2024

41,15%

14|Receita Corrente Liquida Prevista/2024

28.417.869,99

15|Gasto Total Projetado com Pessoai

Estimado/2025 |

11.917.579,17

16| Percentual Comprometido da RCL nos Gastos de Pessoal

Estimado/2025 l

41,94%

17 RESULTADO DO IMPACTO, TEMOS:

a) Atende ao exigido pelo Art. 20 inciso Ill da LC101/2000, que o gasto com pessoal, ndo

ultrapassa a 54% para o executivo da RCL.

b) Atende ao exigido pelo art. 22 § tnico da LC 101/2000, n&o ultapassar aos 95%
do estabelecido no art. 20 inciso I, sendo 51,3% para o Executivo da RCL.

Sendo assim, observando o percentual com as alteragdes propostas somos
de parecer FAVORAVEL, pois os percentuais nao ultrapassam o limite prudencial

estabelecido pela Legislagdo de 48,60% em 2022 e exercicios seguintes.
conforme RCL STN.
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